
 

 บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป   โรงพยาบาลบางกรวย  โทร  ๐ ๒447 1999  ต่อ 8200                                           

ที ่ นบ  0033.301/ 281 วันที่      25  มิถุนายน  2567                      

เรื่อง  ประกาศผลการปฏิบัติราชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน ระดับดีเด่น และดีมาก (ข้าราชการ 
          ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ ลูกจ้างชั่วคราว และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข) 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบางกรวย 

 เรื่องเดิม 
          ตามพระราชบัญญัติระเบียบราชการพลเรือน พ.ศ.2551 มาตรา 76 บัญญัติให้ผู้บังคับบัญชามีหน้าที่
ประเมินผลการปฏิบัติราชการของผู้ที่อยู่ใต้บังคับบัญชา เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณาแต่งตั้งและเลื่อนเงินเดือน ให้ผล
การประเมินผลการปฏิบัติราชการเป็นไปด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม และตรวจสอบได้ ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ 
นร 1012/ว 20 ลงวันที่ 3 กันยายน 2552 ข้อ 9 (6) ที่ระบุ “ให้ผู้บังคับบัญชาตามข้อ 2 (ระบุ (1) ถึง (11) 
ประกาศรายชื่อข้าราชการพลเรือนสามัญ ผู้มีผลการปฏิบัติราชการในระดับดีเด่นและดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบโดย
ทั่วกัน เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชยและสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาการปฏิบัติราชการในรอบต่อไปให้ดียิ่งขึ้น ให้ผู้ประเมิน
ประกาศรายชื่อผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับสูงกว่าระดับดีขึ้นไป” 5 ประเภท ดังนี้ ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ 
พนักงานราชการ ลูกจ้างชั่วคราว และพนักงานกระทรวงสาธารณสุข  

          ข้อเสนอ 
         เพ่ือเป็นการบรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว โรงพยาบาลบางกรวย จึงได้จัดทำประกาศรายงานการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน รอบแรก ของปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (1 ตุลาคม 
2566 – 31 มีนาคม 2567) เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

ข้อพิจารณา 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการ ดังนี้ 

                   ๑. ลงนามในประกาศรายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน
ระดับดีเด่น และดีมาก (ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ ลูกจ้างชั่วคราว และพนักงานกระทรวง
สาธารณสุข) รอบแรก ของปีงบประมาณ พ.ศ.2567 (1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 

         ๒. อนุญาตให้นำประกาศในข้อ 1 ขึ้นเผยแพร่ในเว็บไซต์ของหน่วยงานและนำส่งข้อมูลเข้าระบบ 
MITAS เพ่ือแสดงหลักฐานเชิงประจักษ์ MOIT 7 
              

 
 (นายปภินวิช วิพัฒนบวรวงศ)์                                 

ทันตแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 
            หวัหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 

               เห็นชอบอนุมัต ิ
                   อนุญาตให้นำเผยแพร่บนเว็บไซต์โรงพยาบาลบางกรวยและนำส่งข้อมูลเข้าระบบ MITAS 

      
 
                                                                
                                                                                (นายกวิตม์ ซื่อมั่น) 
                                                                       ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบางกรวย 


